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A SonsBert @@Rnin
Genc Basari Egitim Vakfi Hakkinda

Genc Basari Egitim Vakfi, 1999 yilinda kurulan kar amaci gutmeyen bir sivil toplum kurulusudur.

Tasarladigr ve uyguladigi programlar ile, cocuklarin ve genclerin girisimci zihin yapisina sahip
bireyler olarak yetismesini saglayarak onlari is yasamina hazirlamayi, kuresel bakis agisi
kazanmalarini hedeflemektedir.

llkogretimden yuksek ogretim duzeyine kadar farkli yas gruplarina yonelik yartttGgu
pro?ramlarda IS dunyasindaki profesyonellerin ve girisimcilerin programa  aktif katilimlarin
sa@layarak is dunyasi ve egitim arasinda kopru kurmaktadir.

Egitici ve deneyim odakli bu programlara dahil olan ¢cocuk ve gencler, program igerisindeki is
dinyasi grofesyonellerinin mentorlugunda gerekli bilgi, tecribe ve donanima erken yaslarda
sahip olabilmektedir.
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Program Uyqulama illeri
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Genc¢Bizz Lise Girisimcilik Programi

GengBizz Lise Girisimcilik Programi; 14-18 yas grubu lise ogrencilerinin rehber ogretmenleri ve is
dunyasl gonullt mentorlari esliginde bir egitim doneminde girisimcilik becerilerini yasayarak ogrendigi
bir ekonomik egitim programidir.

Ogrenciler kendi kiclk 6lgekli sirketlerini kurarak;

Sirketin degerlerini, misyonunu ve vizyonunu olusturur.
Organizasyon yapisini kurar.

Piyasa arastirmasi yapar.

Gergek Urun/hizmet gelistirir, Uretir.

Sermaye olusturur.

Hedef kitlesini belirler ve satis yapar.

®* Donem sonunda kurduklari sirketleri tasfiye ederler.



A CosBesr

GencBizz Lise Girisimcilik Programi Ulkemizde Milli Egitim Bakanligl Ortaogretim
Genel Muddrligu ve 1l Milli Egitim Mudurltkleri Protokolleri ile uygulanmaktadir.

Dinya'da 50 yili askin stredir 123 Ulkede uygulanmaktadir.

Avrupa Birligi «Hayat Boyu Ogrenme Programi» ve «AB Isletmeler =

Genel MudurligU»nce resmen taninmistir.




Is Diinyasi Goniilliisii

8.080+ . %
Ogretmen |

L& )

140.000+ Ogrenci
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Egitim Vakfi

Genc¢Bizz Program Adimlan

3. Asama

Segilen 80 Girisimin
Belirlenmesi

Departman Yapilanmasi
Mentor Eslesmesi
Sermaye Olusturma

is Fikrini Hayata Gegirme
Girisim Destekleme
Calismalari

ESP 1. Adim

Final Basvurularinin
Yapilmasi

4. Asama

20 Finalist Girisimlerin
Belirlenmesi

Final Hazirlik Suireci
Final Organizasyonu
Final Degerlendirmesi
Yilin Girigiminin
Belirlenmesi

5. Asama

Sirket Tasfiyesi
Mezuniyet

ESP Sertifikasyonu
Alumni’ye Kayit
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GencBizz Ogretmen Egitimleri

GengBizz Rehber Ogretmen Egitimleri Geng Basari EGitim Vakfi tarafindan verilmektedir. Egitimi
tamamlayan ogretmenler programi uygulayabilmektedir.

GengBizz Rehber Ogretmen Egitimi tarihleri il Milli Egitim Muddrlikleri ile yapilan karsilikli
gortsmeler sonucu belirlenmektedir.

Okullarda acik cagriya cikilarak gonullu 6gretmen basvurulari toplanmakta ve egitime davet
edilmektedir.

Ogretmen Egitimleri cevrimici olarak yarim gunltk egitimler olarak planlanmistir.

Ogretmen Egitimi icegi asagidaki basliklardan olusmaktadir.

Geng Basari Egitim Vakfi

Girisimcilik ve Girigimcilik Egitimin Onemi

Girisimci Zihin Yapisi Nedir ?

GengBizz Lise Girisimcilik Programi Uygulama Adimlari
9 GengBizz Rehber Ogretmeni Olmak
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Ogrenciler Programa Nasil Dahil Olur?

GengBizz Rehber Ogretmen Egitimi'ni tamamlayan 6gretmenler okullarinda 6grenciler ile programi
paylasarak, ekipler olusturur.

Bir 6grenci ekibi 5-10 kisi araliginda kurulabilir.

Ayni okuldaki farkli siniflardan karma ekipler kurulabilir.

Ekibin programa baslama karari 6gretmen tarafindan vakfa bildirilir.
Programin uygulandigi ve takip edildigi «Genc¢Bizz Portal» kayitlari tamamlanir.
Ogretmen «GengBizz Portal'a» vakif tarafindan kayitlanir.

Ogrenciler «GengBizz Portal'a» Kendileri kayit olur.
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Programdaki Roller

Ogretmen

Mentor

Ogrenciler
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Ogretmen: Genc Basari Egitim vakfi tarafindan verilen
GengBizz  Ogretmen  Egitimini  tamamlayarak
GencBizz Sirketi'ne rehberlik eder.

Ogrenciler: GengBizz Sirketi catisi altinda gesitli
rollerde gorev alarak, sirket faaliyetlerini ylratur.

Mentor: is dinyasi gondllilerini ifade eder, Geng
Basari EGitim Vakfi tarafindan sirketlere atanir.

Geng Basarl Egitim Vakfi: Ogretmen, 6grenci, mentor
koordinasyonundan sorumludur.



Y NCEL L R

Is Fikri Ozellikleri

UYGULANABILIR

GencBizz Lise Girisimcilik Program
COZ0M ODAKLI kapsaminda bir araya gelen ogrenciler,
is fikri gelistirmek Gzere online
egitimler alirlar. Gelistirilecek is fikrinin
bir ihtiyag ve sonunu ¢ozmek Uzere
tasarlanmasi beklenmektedir.
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|s fikirlerini gelistirerek is modeline donistiren GengBizz Sirketleri, geyrek final
de@erlendirmesine tabi tutulur. Bu degerlendirmeyi gecen GencBizz Sirketleri;

Departmanlari sekillendirir.

Genel
Mudurliik

N
Orati . insan Halkla
Pazarlama Uretim Finans e
U Departmani U Departmani U Departmani U [I)((:g:r?rl:'::::l U Del:)lgl:tl:z;m

Sermaye olusturur.
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Genc¢Bizz Turkiye Finali

Yapilan yari final degerlendirmesi ile belirlenen 20 GengBizz Sirketi «GengBizz Turkiye Finali»ne katilim
hakki kazanir.

GengBizz Turkiye Finalinde bagdimsiz juri Uyeleri tarafindan segilen en iyi Genc¢Bizz Sirketi her yil
dlzenlenen ‘Avrupa Yilin Sirketi Yarismasi'nda ulkemizi temsil eder,
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2019 AVRUPA BIRINCISiI TURKIYE 2020 AVRUPA UCUNCUSU TURKIYE

Entella GengBizz Sirketi’ gelistirdigi  ve
pazara sunduklari deniz yltzeyindeki kat
atiklarr toplayan dustk maliyetli bir filtre
sistemi ile Turkiye'de 500, Avrupa'da 39
Ulkede kurulmus 30.000 girisim arasindan
Avrupa Birincisi segcildiler ve tlkemizin adini
gururla tasidilar.
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A CosBant @A

Tasfiye ve Mezuniyet @

Program kapsaminda kurulan girisimler raporlama faaliyetlerini tamamlayarak

. . - . . o - . MEZUNIYET
sirket tasfiyelerini/kapaniglarini gergeklestirmektedir. Tasfiye islemlerini basari ile BELGESI
tamamlayan Genc¢Bizz Sirket Uyeleri mezuniyet belgesi alarak programi Ui i1
b iti rm e kted i r. Girns;r;_cili:i:e Gm;_nmycoi:ik url::“ : ; ile rv:|amla:aral'(

Clik Gren

Mezuniyet Belgesi alan ogrenciler Uluslararasi Girisimcilik Yetkinlikleri (ESP)
Sertifika Sinavina girme hakki kazanmaktadir.

.........
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A SsBrsr @Rl

Entrepreneurial Skills Pass (ESP) Programi

Entrepreneurial Skills Pass (ESP) Programi; bir egitim ogretim yili boyunca devam
eden GencBizz Lise Girisimcilik Programi deneyimini icerir. Ogrenciler dgrenim
deneyiminin sonunda sinava alinir. Sinavda basari gosteren ogrenciler ESP
Sertifikasina sahip olur.

ESP Sertifikasi; 15 ila 19 yaslari arasindaki ogrencilerin, gergek bir girisimcilik
deneyimi yasadigini ve bir is kurmak veya basaril bir sekilde istihdam edilmek
icin gerekli bilgi, beceri ve yeterliliklere sahip oldugunu kanitlayan uluslararasi
bir sertifikadir.

ESP Sertifikasini 6grenciler; 6zgecmislerine ekleyebilmekte ve Universite

egitimi almak, is dinyasina girmek veya kendi iglerini kurmak igin
kullanabilmektedir.

entrepreneurial skills pass

Entrepreneurial Skills Pass
CERTIFICATE

entrepreneurial skills pass
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