
Lise Girişimcilik Programı
Tanıtım Dokümanı
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Genç Başarı Eğitim Vakfı Hakkında

Genç Başarı Eğitim Vakfı, 1999 yılında kurulan kar amacı gütmeyen bir sivil toplum kuruluşudur.

Tasarladığı ve uyguladığı programlar ile, çocukların ve gençlerin girişimci zihin yapısına sahip
bireyler olarak yetişmesini sağlayarak onları iş yaşamına hazırlamayı, küresel bakış açısı
kazanmalarını hedeflemektedir.

İlköğretimden yüksek öğretim düzeyine kadar farklı yaş gruplarına yönelik yürüttüğü
programlarda iş dünyasındaki profesyonellerin ve girişimcilerin programa aktif katılımlarını
sağlayarak iş dünyası ve eğitim arasında köprü kurmaktadır.

Eğitici ve deneyim odaklı bu programlara dahil olan çocuk ve gençler, program içerisindeki iş
dünyası profesyonellerinin mentorluğunda gerekli bilgi, tecrübe ve donanıma erken yaşlarda
sahip olabilmektedir.
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Erişim Gruplarımız



Program Uygulama İlleri
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GençBizz Lise Girişimcilik Programı; 14-18 yaş grubu lise öğrencilerinin rehber öğretmenleri ve iş
dünyası gönüllü mentorları eşliğinde bir eğitim döneminde girişimcilik becerilerini yaşayarak öğrendiği
bir ekonomik eğitim programıdır.

Öğrenciler kendi küçük ölçekli şirketlerini kurarak;

• Şirketin değerlerini, misyonunu ve vizyonunu oluşturur.
• Organizasyon yapısını kurar.
• Piyasa araştırması yapar.
• Gerçek ürün/hizmet geliştirir, üretir.
• Sermaye oluşturur.
• Hedef kitlesini belirler ve satış yapar.
• Dönem sonunda kurdukları şirketleri tasfiye ederler. 

GençBizz Lise Girişimcilik Programı
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GençBizz Lise Girişimcilik Programı ülkemizde Milli Eğitim Bakanlığı Ortaöğretim 
Genel Müdürlüğü ve İl Milli Eğitim Müdürlükleri Protokolleri ile uygulanmaktadır.

Dünya’da 50 yılı aşkın süredir 123 ülkede uygulanmaktadır.

Avrupa Birliği «Hayat Boyu Öğrenme Programı» ve «AB İşletmeler

Genel Müdürlüğü»nce resmen tanınmıştır.
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140.000+ Öğrenci

8.080+ 
Öğretmen

2.510+ 
Liseli Girişim

3.300 
İş Dünyası Gönüllüsü



GençBizz Program Adımları

1. Aşama 
• Öğretmen Eğitimine 

Katılım Sağlayacak 
Okulların, Öğretmenlerin 
Belirlenmesi

• Duyuru ve Davet 
Çalışmalarının Yapılması

• Öğretmen Eğitiminin 
Gerçekleştirilmesi 

• Öğretmenlerin Program 
Duyurusuna Çıkması

2.Aşama
• Öğrenci Ekiplerinin 

Kurulması
• GençBizz Portala Kayıt 
• İhtiyaç  / Sorun Tespiti
• Hedef Kitle Belirleme
• İş Fikri Oluşturma
• İş Modeli Oluşturma
• İş Modeli Sunumu
• Değerlendirme ve 

Eleme

3. Aşama
• Seçilen 80 Girişimin 

Belirlenmesi 
• Departman Yapılanması 
• Mentor Eşleşmesi 
• Sermaye Oluşturma
• İş Fikrini Hayata Geçirme
• Girişim Destekleme 

Çalışmaları 
• ESP 1. Adım
• Final Başvurularının 

Yapılması

4. Aşama
• 20 Finalist  Girişimlerin 

Belirlenmesi
• Final Hazırlık Süreci
• Final Organizasyonu 
• Final Değerlendirmesi 
• Yılın Girişiminin 

Belirlenmesi

5. Aşama 
• Şirket Tasfiyesi
• Mezuniyet 
• ESP Sertifikasyonu
• Alumni’ye Kayıt 
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GençBizz Öğretmen Eğitimleri

● GençBizz Rehber Öğretmen Eğitimleri Genç Başarı Eğitim Vakfı tarafından verilmektedir. Eğitimi 
tamamlayan öğretmenler programı uygulayabilmektedir.

● GençBizz Rehber Öğretmen Eğitimi tarihleri İl Milli Eğitim Müdürlükleri ile yapılan karşılıklı 
görüşmeler sonucu belirlenmektedir.

● Okullarda açık çağrıya çıkılarak gönüllü öğretmen başvuruları toplanmakta ve eğitime davet 
edilmektedir.

● Öğretmen Eğitimleri çevrimiçi olarak yarım günlük eğitimler olarak planlanmıştır.

● Öğretmen Eğitimi içeği aşağıdaki başlıklardan oluşmaktadır.

o Genç Başarı Eğitim Vakfı
o Girişimcilik ve Girişimcilik Eğitimin Önemi
o Girişimci Zihin Yapısı Nedir ?
o GençBizz Lise Girişimcilik Programı Uygulama Adımları
o GençBizz Rehber Öğretmeni Olmak
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Öğrenciler Programa Nasıl Dahil Olur?
GençBizz Rehber Öğretmen Eğitimi’ni tamamlayan öğretmenler okullarında öğrenciler ile programı 
paylaşarak, ekipler oluşturur.

• Bir öğrenci ekibi 5-10 kişi aralığında kurulabilir.

• Aynı okuldaki farklı sınıflardan karma ekipler kurulabilir.

• Ekibin programa başlama kararı öğretmen tarafından vakfa bildirilir.

• Programın uygulandığı ve takip edildiği «GençBizz Portal» kayıtları tamamlanır.

• Öğretmen «GençBizz Portal’a» vakıf tarafından kayıtlanır.

Öğrenciler «GençBizz Portal’a» Kendileri kayıt olur.
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Programdaki Roller ● Öğretmen: Genç Başarı Eğitim vakfı tarafından verilen
GençBizz Öğretmen Eğitimini tamamlayarak
GençBizz Şirketi’ne rehberlik eder.

● Öğrenciler: GençBizz Şirketi çatısı altında çeşitli
rollerde görev alarak, şirket faaliyetlerini yürütür.

● Mentor: İş dünyası gönüllülerini ifade eder, Genç
Başarı Eğitim Vakfı tarafından şirketlere atanır.

● Genç Başarı Eğitim Vakfı: Öğretmen, öğrenci, mentor
koordinasyonundan sorumludur.

Öğrenciler

Mentor

Öğretmen
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GençBizz Lise Girişimcilik Programı 
kapsamında bir araya gelen öğrenciler, 

iş fikri geliştirmek üzere online 
eğitimler alırlar. Geliştirilecek iş fikrinin 

bir ihtiyaç ve sonunu çözmek üzere 
tasarlanması beklenmektedir.

SÜRDÜRÜLEBİLİR

DEĞER YARATANİNOVATİF

ÇÖZÜM ODAKLI

UYGULANABİLİR

İş Fikri Özellikleri
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● Departmanları şekillendirir.

● Sermaye oluşturur.

● Ürün/hizmeti üretir.

● Ürün/hizmet satışı yapar.

Genel 
Müdürlük

Pazarlama 
Departmanı

Üretim 
Departmanı

Finans 
Departmanı

İnsan 
Kaynakları 
Departmanı

Halkla 
İlişkiler 

Departmanı

İş fikirlerini geliştirerek iş modeline dönüştüren GençBizz Şirketleri, çeyrek final 
değerlendirmesine tabi tutulur. Bu değerlendirmeyi geçen GençBizz Şirketleri;
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GençBizz Türkiye Finali
Yapılan yarı final değerlendirmesi ile belirlenen 20 GençBizz Şirketi «GençBizz Türkiye Finali»ne katılım
hakkı kazanır.

GençBizz Türkiye Finali’nde bağımsız jüri üyeleri tarafından seçilen en iyi GençBizz Şirketi her yıl
düzenlenen ‘Avrupa Yılın Şirketi Yarışması’nda ülkemizi temsil eder.
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Entella GençBizz Şirketi’ geliştirdiği ve
pazara sundukları deniz yüzeyindeki katı
atıkları toplayan düşük maliyetli bir filtre
sistemi ile Türkiye’de 500, Avrupa’da 39
ülkede kurulmuş 30.000 girişim arasından
Avrupa Birincisi seçildiler ve ülkemizin adını
gururla taşıdılar.

2019 AVRUPA BİRİNCİSİ TÜRKİYE 2020 AVRUPA ÜÇÜNCÜSÜ TÜRKİYE

2021 BNY MELLON FUTURE FIRST  ÖZEL ÖDÜLÜ
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Tasfiye ve Mezuniyet 
Program kapsamında kurulan girişimler raporlama faaliyetlerini tamamlayarak
şirket tasfiyelerini/kapanışlarını gerçekleştirmektedir. Tasfiye işlemlerini başarı ile
tamamlayan GençBizz Şirket üyeleri mezuniyet belgesi alarak programı
bitirmektedir.

Mezuniyet Belgesi alan öğrenciler Uluslararası Girişimcilik Yetkinlikleri (ESP)
Sertifika Sınavına girme hakkı kazanmaktadır.
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Entrepreneurial Skills Pass (ESP) Programı
Entrepreneurial Skills Pass (ESP) Programı; bir eğitim öğretim yılı boyunca devam
eden GençBizz Lise Girişimcilik Programı deneyimini içerir. Öğrenciler öğrenim
deneyiminin sonunda sınava alınır. Sınavda başarı gösteren öğrenciler ESP
Sertifikasına sahip olur.

● ESP Sertifikası; 15 ila 19 yaşları arasındaki öğrencilerin, gerçek bir girişimcilik
deneyimi yaşadığını ve bir iş kurmak veya başarılı bir şekilde istihdam edilmek
için gerekli bilgi, beceri ve yeterliliklere sahip olduğunu kanıtlayan uluslararası
bir sertifikadır.

● ESP Sertifikasını öğrenciler; özgeçmişlerine ekleyebilmekte ve üniversite 
eğitimi almak, iş dünyasına girmek veya kendi işlerini kurmak için 
kullanabilmektedir.
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Bizi Takip Edin
@gencbizz

@gencbasariegitimvakfi

/GençBaşarıEğitimVakfı

@GencBasari

/GencBasari

/genc-basari-eğitim-vakfi


